
 
 

NEXA, l’Agence Régionale de Développement et d’Internationalisation  
RECRUTE 

UN/UNE CHARGÉ.E DE MISSION DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE INTERNATIONAL 

Nexa est l’agence de développement économique de La Réunion. Nos missions : accompagner et favoriser le 
développement économique du territoire, renforcer son attractivité et soutenir l’internationalisation des 
entreprises. Nos valeurs : travail en équipe, ouverture, professionnalisme 

 

Fiche de poste  

Employeur : Nexa Localisation : St Denis Nature de contrat : CDI 

 
Contexte : 
Dans le cadre de nos actions, Nexa assure une mission d’internationalisation des entreprises 
réunionnaises. Le.la chargé.e de mission s’insère dans les activités du pôle internationalisation, sous 
les aspects Investissements Directs Etrangers et Développement International des Entreprises. 
Ce service a notamment vocation à accompagner la croissance et le développement des entreprises 
du territoire, pour gagner en compétitivité à l’international. 
 
Missions : 
Le/la chargé.e de mission aura la charge d’accompagner les entreprises sur l’ensemble des 
problématiques internationales et de déployer la stratégie d’internationalisation régionales, en 
lien avec les acteurs institutionnels, publics et privés du territoire.  
Vous travaillerez sous l’autorité fonctionnelle d’un(e) responsable de pôle et en équipe en 
mode projet. 
 
Activités : 

• Promouvoir l’offre de services de l’agence, les dispositifs d’accompagnement régionaux et 
des partenaires économiques sur le volet international 

• Recenser et promouvoir l’offre réunionnaise exportable, en lien avec les acteurs 
institutionnels et économiques 

• Suivre un portefeuille d’entreprises, principalement des PME : détection de besoins, plan 
d’actions, orientations et accompagnements internationaux 

• Accompagner les entreprises dans leur préparation de leurs projets à l’international 
• Organiser ou participer à des événements ou missions consacrés à l’internationalisation 
• Prospecter et visiter les entreprises du territoire, détecter les projets de développement 

international et de relocalisation du territoire 
• Diagnostiquer les besoins des entreprises à l’international : stratégie industrielle et 

commerciale, financements, organisation, systèmes de production, briques 
technologiques, RH, export, en appui sur les équipes et les experts 

• Favoriser les mises en relation avec d’autres entreprises régionales, les acteurs 
économiques du territoire et les acteurs du développement international (Team France 
Export) pour répondre aux besoins, dans une véritable démarche de réseau 

• Dresser un état des lieux et un bilan régulier des activités internationales du territoire 
 



Profil recherché : 
- Formation supérieure (bac + 4 minimum) – type école de commerce 
- Expérience professionnelle d’au moins 3 ans dans le cadre de projets en entreprise 

ouverte à l’international 
- Connaissances financières, analyse de business plan 
- Appétence à conjuguer réflexion stratégique et mise en œuvre opérationnelle 
- Qualités relationnelles et capacité d’interagir en équipe sur des sujets transversaux 
- Sens du service et de l’initiative, ouverture à l’interculturel, goût du résultat 
- Organisé, rigoureux, sens de l’anticipation, confidentialité 
- Anglais professionnel obligatoire, une autre langue étrangère est un plus 
- Permis B indispensable 

 
Conditions d’emploi : 

- Poste basé à Saint-Denis 
- Missions ponctuelles en France et à l’étranger 
- Temps plein 
- Statut cadre 
- Rémunération établie en fonction du profil et de l’expérience 
- Poste à pourvoir immédiatement 
 

 
Votre candidature : 

- CV 
- Lettre de motivation 
- Références : indiquer 2 à 3 contacts référents liés à votre parcours professionnel (nom, prénom, 

fonction et lien professionnel, coordonnées) 
Est à envoyer à l’attention du Directeur Général de Nexa sur contact@nexa.re avant le 09 septembre 2024 
 

mailto:contact@nexa.re

